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Réeforme
des
Diplomes




Le Moniteur
Sportif de Natation
(MSN) devient le
dipléome de
Réféerence de la
FFN

La notion d’'une formation
par an disparait

Moniteur Sportif de Natation

Vivez votre
premiere expérience
professionnelle

dans un club

de la FFN




UC du MSN

RELATION ENTRE LES UC DES BF1 — BF2 ET BF3 ET LES UC DU MSN

Accompagn_e_r un stagiaire en formation au sein de la
structure

UC 4 Accompagner un
stagiaire en formation

Il n'y a plus d’équivalence directe BF3 O MSN




La nouvelle structuration BF

uci1 UC3Bloc1 uc2 uC3Bloc2 ucs4 ucs
Encadrer un Contribuer a la Conduire les Conduire un projet Accompagner un Entrainer en
d’action stagiaire en sécurité

gestion des licenciés apprentissages

groupe

BF 1

ﬁ
BF 2
ﬁ
——: — &
MSN
\— : e e




Organisation de la formation

Entrée en
formation

o000 Signature contrat
% ou convention de
formation

Proposition d’un
@ parcours de
formation indiv

m Positionnement



Les volumes horaire de formation

SR

Accompagner
un stagiaire en
\ A4

30 h centre
30 h
alternance

15 h centre
10 h alternance

65 h centre
90 h
alternance

55 h centre
30 h alternance

30 h centre
20 h
alternance

BF1=45h+40h

BF2=165h+160h

——

BF1 Actuel : 40 + 35

BF2 Actuel : 63 + 60 New : 120 + 120

195h + 180 h

BF3 Actuel : 63 + 50 New 30+20




Les volumes horaire de formation
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MSN actuel : 260 + 210 — Nouveau MSN : 260 + 270



A realiser en stage

La mise en situation pédagogique des différentes Unités Capitalisables comprend :

un minimum imposé de 10 heures consacrées au sein de la structure. a ['accueil du
public. le suivi et la gestion administrative des différents groupes. (UC 3 Bloc 1
Contribuer a la gestion des licenciés)

un minimum de 30 heures sur I'encadrement et I’accompagnement d’un groupe en
stage. (UC 1 Encadrer un groupe en sécurité)

Sur cette partie. le stagiaire en formation prépare un stage a l'extérieur de la structure, gére
’organisation du stage. assure la gestion du groupe en stage et élabore un dossier relatif au
bilan de I'accompagnement du stage. L élaboration de ce dossier correspondant a une des
épreuves certificatives de cette unité capitalisable. (UC 1 Encadrer un groupe en sécurité)

Un minimum de 90 heures aupres d’un ou plusieurs groupes avant pour objectif
I’acquisition des apprentissages sportifs. (UC 2 Conduire les apprentissages sportifs)

Un minimum de 30 heures consacrées a la conception, la conduite et I’évaluation
d’un projet d’action au sein de la structure (organisation d'une soirée d’animation.
d’une action porte ouverte. d'un loto, d'une action dans le cadre de la nuit de I’eau...).
(UC 2 Conduire les apprentissages sportifs)

Un minimum de 20 heures consacrées a la mission de tuteur au sein d’une structure
fedeérale.



Les epreuves BF1

UC 1 Encadrer un groupe en sécurite

Epreuve n°1 : Test de sécurité

Epreuve n°2 : Epreuve physique

Epreuve n°3 : Entretien

Epreuve n°4 : Dossier relatif au bilan de I’accompagnement d’un déplacement ou d’un stage

UC 3 Blocl Contribuer a la gestion des licenciés
Epreuve n°1 : Epreuve orale
Epreuve n°2 : Mise en pratique d’une gestion administrative des pratiquants



Les epreuves BF2

UC 2 Conduire les apprentissages sportifs

Epreuve n°1 : Epreuve pédagogique

UC 3 Bloc 2 Conduire un projet d’action
Epreuve n°1 : Mise en pratique d’une gestion technique
Epreuve n°2 : Création d’un support de communication
Epreuve n°3 : Présentation par le stagiaire de son projet d’action. suivie d’un entretien



Les epreuves BF3

Epreuve n°1 : Entretien



Les epreuves MSN

UC 5 : entrainer en sécurité dans le cadre d’une pratique compétitive jusqu’au niveau régional
Epreuve n°1 : Séance d’entrainement suivie d’un entretien
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Retour sur la saison 2020-2021

AC : 2 Stagiaires

BF1: 20 Stagiaires (4 non présent aux certifications)
BF2 : 18 Stagiaires

BF3 : 2 Stagiaires

MSN : 40 Stagiaires (19 présentés 3 non validés)
BPJEPS : 14 Stagiaires

BF4&DEJEPS : Partenariat PdL
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Saison 2021-2022
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Pourquoi ce désir d’evolution ?

Charge administrative de plus en plus lourde

Habilitations : DEJEPS — BPJEPS -
MSN - CS SSMA

Démarche qualité : Qualiopi

Contrainte FFN : Ypareo — admin —

Contraintes réglementaires : apprentissage
+ Obligations sur les formations d’état

ité de réorganiser

processus certifié

Qualiopi)), Cer[if[caz

’Q)

B W REPUBLIQUE FRANGAISE

N° 2021/93184.1

AFNOR cortifie qua I 3
AFNOR Certification certifes that the company.

LIGUE REGIONALE DE NATATION DE BRETAGNE

N° de déclaration d'activité : 533550859035

pour les activités sulvantes -
for the folowing acovives:

REALISATION DE PRESTATIONS DE :
- ACTIONS DE FORMATION

sur le(s) sits(s) sulvant(s) -
on the failowing location(s):

9 RUE LEO LAGRANGE FR - 35131 CHARTRES-DE-BRETAGNE

a eté evalue st Juge conforme aux exigences requises par -
has been assessed and found to meet the requirements of.

- Lo décret n°2013-564 du & juln 2019 relatif & Ia quallté des actions de la formation professionnelie
- I8 gécret n° 2019-565 du € juin 2019 relatif au reférentisl national sur la qualite des actions concourant su
des 4 r'articls L6316-3 du code ou travall
- I'amrété du & juin 2013 relatif aux daudit au national 4 l'article D. 631¢
1-1 du code du fravall
- l'arrété du 24 julliet 2020 portant modification des amrétés du ¢ juln 2013 relafifs aux modalités d"audit associés:
au reférentiel national qualite et aux exig pour I des
- le décrst n°2020-894 du 22 julliet 2020 portant diverses mesurse en matiére de formation professionnelle
-le p de AFNOR C -CERTIA 1814
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Directeur Général d’AFNOR Certification
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